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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o Remuneracion ., , . , . Horas ]
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que 5 . . Remuneracion Décima Cuarta | Décimo Tercero . Encargos y Total ingresos
No. ] ] Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria | escala al que pertenece mensual e ., ., suplementarias y ] ..
servidores y servidoras pertenece e unificada (anual) | Remuneracién | Remuneracion .. subrogaciones adicionales
el puesto unificada extraordinarias
1 Alvarez Cabrera Monica Mireya Tesorera 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 35,42 820,87 0,00 0,00 856,29
2 Augquilla Orellana Diana Jackeline Analista de Compras 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 5 910,99 10.931,88 35,42 303,66 0,00 0,00 339,08
3 Barreno Sanango Johanna Maribel Asistente Administrativo 1.-Servicio Civil Pdblico (LOSEP) 510105 2 675,20 8.102,40 14,17 22,51 0,00 0,00 36,67
4 Flores Sucuzhafiay Esteban Efrain Coordinador de Gestion 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 9 1.897,00 22.764,00 35,42 158,08 0,00 0,00 193,50
. L .. .. . . NO APLICA
5 Hidalgo Lucero Vinicio Angel Auxiliar de Servicios 2.- Codigo de Trabajo 510105 L . 428,70 5.144,40 35,42 325,10 0,00 0,00 360,51
Cédigo de Trabajo
6 |Jadan Piedra Grace Fabiola Supervisora de ltur 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 4 846,68 10.160,16 35,42 642,07 0,00 0,00 677,48
7 Jaramillo Macancela Sonia Patricia Analista Juridico 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 35,42 712,63 0,00 0,00 748,04
8 Juca Abril Jhon Fernando Analista ITUR 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 3 803,81 9.645,72 35,42 609,56 0,00 0,00 644,97
9 Ledn Ordofiez Maria Angélica Directora Ejecutiva 1.-Servicio Civil Pdblico (LOSEP) 510105 NJS4 3.359,44 40.313,28 35,42 2.547,58 0,00 0,00 2.582,99
10 [Lituma Bricefio Andrea Lourdes Contador 1.-Servicio Civil Pdblico (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 35,42 820,87 0,00 316,17 1.172,46
11 |Maldonado Velez Feilipe Eduardo Analista de TICS 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 3 803,81 9.645,72 35,42 66,98 0,00 0,00 102,40
12 |Miguitama Gonza Paulo Sandro Disefiador Grafico 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 6 1.073,73 12.884,76 35,42 814,25 0,00 0,00 849,66
13 |Naranjo Quezada Silvana Amairani Analista de Productos 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 5 910,99 10.931,88 35,42 75,92 0,00 0,00 111,33
14 |Pesantez Rubio Andres Santiago Analista de Mercadeo 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 7 1.082,47 12.989,64 35,42 90,21 0,00 0,00 125,62
15 |Prado Prado Wilmer Orlando Analista de comunicacion 1.-Servicio Civil Pdblico (LOSEP) 710105 7 1.082,47 12.989,64 35,42 90,21 0,00 0,00 125,62
. Jefe de Planificacion y e
16 |Serrano Via Sumak Proyectos 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 8 1.318,25 15.819,00 35,42 999,67 0,00 0,00 1.035,09
17 |Vicufia Garzén Dina Cecilia Jefe de Mercadeo 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 8 1.318,25 15.819,00 35,42 999,67 0,00 0,00 432,21
18 |Villavicencio Verdugo Daniela Melissa |Analista de planificacion 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 5 910,99 10.931,88 35,42 75,92 0,00 0,00 111,33
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 20.670,19 248.042,28 616,25 10.175,74 0,00 316,17 10.505,28

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): COORDINACION DE GESTION INSTITUCIONAL

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ING. EFRAIN ESTEBAN FLORES SUCUZHANAY

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: coordinacion@cuenca.com.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2827-356
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