& FUNDACION

turismo
cuencad

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
] ] Grado jerarquico o Remuneracion ., , . , . Horas )
Apellidos y nombres de los . Regimen laboral al que X . . Remuneracion Décima Cuarta | Décimo Tercero . Encargos y Total ingresos
No. ] ] Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria | escala al que pertenece mensual e ., ., suplementarias y ] . .
servidores y servidoras pertenece e unificada (anual) | Remuneracién | Remuneracion .. subrogaciones adicionales
el puesto unificada extraordinarias
1 Alvarez Cabrera Monica Mireya Tesorera 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 286,88 360,82 0,00 0,00 647,70
2 Dominguez Landa Nelly Cristina Asistente Administrativo 1.-Servicio Civil Pablico (LOSEP) 510105 2 675,20 8.102,40 286,88 225,07 0,00 0,00 511,94
3 Flores Sucuzhafiay Esteban Efrain Coordinador de Gestion 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 9 1.897,00 22.764,00 95,63 426,83 0,00 0,00 522,45
. L - .. . . NO APLICA
4 Hidalgo Lucero Vinicio Angel Auxiliar de Servicios 2.- Codigo de Trabajo 510105 L, . 428,70 5.144,40 286,88 142,90 0,00 0,00 429,78
Cédigo de Trabajo
5 Jadan Piedra Grace Fabiola Supervisora de ltur 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 4 846,68 10.160,16 286,88 282,23 0,00 0,00 569,10
6 [Jaramillo Macancela Sonia Patricia |Analista Juridico 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 99,17 252,58 0,00 0,00 351,74
7  |Juca Abril Jhon Fernando Analista ITUR 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 3 803,81 9.645,72 286,88 267,94 0,00 0,00 554,81
8 Ledn Ordofiez Maria Angélica Directora Ejecutiva 1.-Servicio Civil Pablico (LOSEP) 510105 NJS4 3.359,44 40.313,28 286,88 1.119,81 0,00 0,00 1.406,69
9 Lituma Bricefio Andrea Lourdes Contador 1.-Servicio Civil Pablico (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 286,88 360,82 0,00 316,17 963,87
10 |Lépez Narvaéz Irving Vladimir Analista de TIC's 1.-Servicio Civil Pablico (LOSEP) 510105 3 803,81 9.645,72 286,88 267,94 0,00 0,00 554,81
11 [Miguitama Gonza Paulo Sandro Disefiador Grafico 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 6 1.073,73 12.884,76 286,88 357,91 0,00 0,00 644,79
12 [Naranjo Quezada Silvana Amairani |Analista de Productos 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 5 910,99 10.931,88 99,17 212,56 0,00 0,00 311,73
13 |Pesantez Rubio Andres Santiago Analista de Mercadeo 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 7 1.082,47 12.989,64 67,29 171,39 0,00 0,00 238,68
14 |Prado Prado Wilmer Orlando Analista de comunicacion 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 7 1.082,47 12.989,64 99,17 252,58 0,00 0,00 351,74
. Jefe de Planificaciony s
15 |[Serrano Via Sumak Proyectos 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 8 1.318,25 15.819,00 286,88 439,42 0,00 0,00 726,29
16 [Vélez Sagbay Juan Carlos Analista de Compras 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 510105 5 910,99 10.931,88 74,38 159,42 0,00 0,00 233,80
17 |Vicuia Garzén Dina Cecilia Jefe de Mercadeo 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 8 1.318,25 15.819,00 286,88 439,42 0,00 0,00 432,21
Villavicencio Verdugo Daniela . e, P,
18 Melissa Analista de planificacion 1.-Servicio Civil Publico (LOSEP) 710105 5 910,99 10.931,88 60,21 129,06 0,00 0,00 189,27
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 20.670,19 248.042,28 3.750,63 5.868,68 0,00 316,17 9.641,39
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