
No.
Apellidos y nombres de los 
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adicionales

1 Alvarez Cabrera Monica Mireya Tesorera 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 70,83 911,08 0,00 0,00 981,91

2 Barreno Sanango Johanna Maribel Asistente Administrativo 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 2 675,20 8.102,40 49,58 78,77 0,00 0,00 128,36

3 Correa Palacios Juan José
Analista de Regulación y 

Control
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 5 910,99 10.931,88 70,83 151,83 0,00 0,00 222,67

4 Flores Sucuzhañay Esteban Efraín Coordinador de Gestion 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 9 1.897,00 22.764,00 70,83 1.391,13 0,00 0,00 1.461,97

5 Hidalgo Lucero Vinicio Angel Auxiliar de Servicios 2.- Codigo de Trabajo 510105
NO APLICA

Código de Trabajo
428,70 5.144,40 70,83 360,82 0,00 0,00 431,66

6 Jadán Piedra Grace Fabiola Supervisora de Itur 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 4 846,68 10.160,16 70,83 712,62 0,00 0,00 783,46

7 Jaramillo Macancela Sonia Patricia Analista Juridico 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 70,83 802,83 0,00 0,00 873,67

8 Juca Abril Jhon Fernando Analista ITUR 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 3 803,81 9.645,72 70,83 676,54 0,00 0,00 747,37

9 León Cedillo William Bladimir Analista de Compras 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 5 910,99 10.931,88 24,79 53,14 0,00 0,00 77,93

10 León Ordoñez María Angélica Directora Ejecutiva 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 NJS4 3.359,44 40.313,28 70,83 2.827,53 0,00 0,00 2.898,36

11 Lituma Briceño Andrea Lourdes Contador 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 7 1.082,47 12.989,64 70,83 911,08 0,00 316,17 1.298,08

12 Maldonado Velez Feilipe Eduardo Analista de TICS 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 510105 3 803,81 9.645,72 70,83 133,97 0,00 0,00 204,80

13 Miguitama Gonza Paulo Sandro Diseñador Grafico 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 6 1.073,73 12.884,76 70,83 903,72 0,00 0,00 974,56

14 Naranjo Quezada Silvana Amairaní Analista de Productos 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 5 910,99 10.931,88 70,83 675,65 0,00 0,00 746,48

15 Pesantez Rubio Andres Santiago Analista de Mercadeo 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 7 1.082,47 12.989,64 70,83 721,65 0,00 0,00 792,48

16 Prado Prado Wilmer Orlando Analista de comunicación 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 7 1.082,47 12.989,64 70,83 802,83 0,00 0,00 873,67

17 Serrano Via Sumak
Jefe de Planificacion y 

Proyectos
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 8 1.318,25 15.819,00 70,83 1.109,53 0,00 0,00 1.180,36

18 Vicuña Garzón Dina Cecilia Jefe de Mercadeo 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 8 1.318,25 15.819,00 70,83 1.109,53 0,00 0,00 432,21

19 Villavicencio Verdugo Daniela Melissa Analista de planificación 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 710105 5 910,99 10.931,88 70,83 592,14 0,00 0,00 662,98

21.581,18 258.974,16 1.278,54 14.926,40 0,00 316,17 15.772,96

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/09/2022

MENSUAL

COORDINACIÓN DE GESTIÓN INSTITUCIONAL

ING. EFRAIN ESTEBAN FLORES SUCUZHAÑAY

coordinacion@cuenca.com.ec

(07) 2827-356

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

1 de 1 Fundación Municipal Turismo para Cuenca Literal c) Remuneración mensual por puesto
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